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100 JAHRE HANDBALL IN
SCHWABING

Wer wir sind

Seit 1925 wird im Herzen von MUnchen, genauer gesagt beim MTSV Schwabing Handball gespielt und
wir erreichten mit dem Pokalsieg 1986 einen Erfolg, den ganz Minchen bejubelte. Bei uns finden
Kinder, Jugendliche und Erwachsene eine sportliche Heimat. Mehr als 300 Mitglieder spielenin 17
Teams — und wir wachsen weiter.



100 JAHRE HANDBALL IN
SCHWABING

Fokus auf Jugendarbeit

Wir legen groBten Wert auf nachhaltige Jugendarbeit. Unser Anspruch ist es, dass jedes Kind bei uns
individuell gefdérdert wird. Doch Handball ist mehr als Sport, Handball vermittelt wichtige
Qualifikationen wie Teamgeist, Durchhaltevermégen und Verantwortungsbewusstsein.

Ohne Ehrenamt kein Vereinsleben

Um den Trainings- und Spielbetrieb auch zukinftig gewahrleisten zu kdnnen, bendtigen wir die
tatkraftige Hilfe von unseren Mitgliedern.



GEMEINSAM DIE
ZUKUNFT GESTALTEN

»Ich liebe das Geflihl, etwas bewegen zu kénnen* (Mike)

Mehr als 20 Mitglieder engagieren sich bereits und unser Team soll, nein muss weiter wachsen, um die
Zukunft der Handballabteilung positiv zu gestalten. Daher suchen wir engagierte Teamplayer wie
DICH! Fur jedes Talent haben wir die passende Position. Sei es als Trainer/in, in der Organisation von
Events oder in der Sponsorensuche. Mehr Informationen dazu findest Du auf den nachfolgenden
Seiten.

Mach mit und werde Teil der MTSV-Familie

Wir bieten flache Hierarchien, Wertschatzung, Fortbildungen, Mitgestaltung im Verein und vieles mehr.
Selbstverstandlich unterstitzen wir Dich bei der Einarbeitung oder bei Fragen.



GEMEINSAM DIE
ZUKUNFT GESTALTEN

Abteilungsleitung

7?7
@ Offenarbet O n Sporange
LENA MIKE

BRIGITTE (bis Ende 2026)



VEREINSLEBEN

Vereinsinterne SpaB-Turniere

Events

Kommunikation intern

Wertschétzungsbeauftragte/r

Interne Vortrage

\ noch zu besetzen

O teilweise noch zu besetzen

' erledigt ;-)
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Ehrenamtsbeauftragte/r
Aufbau Alumni-Netzwerk
Damenwartin
Herrenwart

Teamvertreter/innen

X W

=
By
O

=
gy
O

=
gy
O

=
gy
O



OFFENTLICHKEITSARBEIT

» Social Media Konzeptentw.
« Social Media Team

» Sponsoring

« Website

« Webshops

\ noch zu besetzen

O teilweise noch zu besetzen

' erledigt ;-)
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* Fotograf/in
» Hallenheft
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ORGANISATION

Mitgliederverwaltung

Mitgliedernewsletter

Ansprechpartner/in Hallen

Organisation Schranke

Organisation Textilien

\ noch zu besetzen

O teilweise noch zu besetzen

' erledigt ;-)
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Organisation Equipment
Jugendschutz
Kassier/in (gewahltes Amt)

And. Sortiment Hallenverkauf

» 3 € O
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SPORTLICHE BELANGE

« Jugendleiter/in ¥
« Konzept Jugendarbeit () INFO
« Orga Schiedsrichter/innen ¥
« Sportkonzept Erwachsene () INFO
* (Jugend-)Trainer/in € () INFO

\ noch zu besetzen

O teilweise noch zu besetzen

' erledigt ;-)

« Schiedsrichter/innen

 QOrga Freizeitturniere Jugend
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SPIELBETRIEB

Trainingszeiten

Spielberechtigungen

Spielplanerstellung

Spielverlegungen

Schulung Kampfgericht

\ noch zu besetzen

O teilweise noch zu besetzen

' erledigt ;-)

» € € € €

O

Meldung BHV
Projekt ,,Harz"

Aus- und Fortbildungen
Ausrichtung Ferien-Camps

Trainerbetreuer/in
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CA. 6 STUNDEN IM
JAHR




VEREINSLEBEN

Vereinsinterne SpaB-Turniere ()

Egal ob es sich um ein Kurz-Lang-Turnier oder um ein Mixed-Turnier der Erwachsenen handelt, Spal3-
Turniere sind eine super Gelegenheit, zwanglos das Vereinsleben zu starken. Und die Organisation
solcher Turniere macht im Team mehr Spal3, daher suchen wir nicht nur eine Person.

Was Du mitbringen musstest:
» Ca. 6 Stunden Zeit pro Jahr
« Teamfahigkeit

« Spal3 an der Organisation von Events

ZURUCK



VEREINSLEBEN

Events )

Der Begriff Events ist breit gefasst und Du kannst hier aktiv deine Ideen einbringen. Gemeinsame
Veranstaltungen (Weihnachtsfeiern, Public Viewing, etc.). sind der Klebstoff, der Vereine
zusammenhalt und von daher wollen wir viele schdne zukinftige Erinnerungen produzieren. Je mehr
Leute in diesem Team mitmachen, desto mehr kdnnen wir auf die Beine stellen.

Was Du mitbringen musstest:
« Ca. 6 Stunden Zeit pro Jahr
« Kreativitat & Teamfahigkeit

« Spal3 an der Organisation von Events
ZURUCK



VEREINSLEBEN

Wertschatzungsbeauftragte/r &

Das kommt in vielen Vereinen zu kurz und ist auch bei uns der Fall. Aber das wollen wir andern! Wir
suchen ein oder zwei Personen, die sich rund um das Thema Wertschatzung von Ehrenamtlichen
kimmern. Wenn z.B. ein Trainer Nachwuchs erwartet oder eine verdiente Spielerin ein Jubildum feiert,
musstest Du eine kleine Aufmerksambkeit organisieren.

Was Du mitbringen musstest:
« Ca. 1/2 Stunde Zeit pro Monat
* |deenreichtum

« Spal an der Kommunikation mit den Ehrenamtlichen
ZURUCK



VEREINSLEBEN

Interne Vortrage &

So gut wie alle Eltern und Aktive interessieren sich nicht nur fur Handball. Klingt verrickt, ist aber so.

Und viele aus dem MTSV-Kosmos haben Know-How, was durchaus andere interessieren kdnnte (Bsp.
Viele Arzte haben friiher bei uns gespielt). Wir mochten die Vernetzung férdern und ca. 1 Mal im Jahr
einen kleinen internen Vortrag anbieten.

Was Du mitbringen musstest:
« Ca. 6 Stunden Zeit pro Jahr
« Kommunikatives Talent

« Spal3 an der Organisation der Vortrage
ZURUCK



OFFENTLICHKEITSARBEIT

Social Media Team ()

In unseren Teams passieren so viele spannende Themen: Spiele, Turniere, Mannschaftsaktivitaten,
besondere Moment — lass uns daran teilhaben und unterstitze unser Social Media Team mit

Beitrdgen, Fotos und Videos aus deinem Team!
Was Du mitbringen musstest:

* Ca. 1/2 Stunde Zeit pro Monat

« Kommunikatives Talent

« Spal an Social Media

ZURUCK



OFFENTLICHKEITSARBEIT

Website ¥

Unsere Website ist unsere Visitenkarte. Du fungierst als Administratorin oder Administrator flr unsere
Website, d.h. Du machst Backups, vergibst Zugangsdaten und installierst Updates. Einmalig wirden
wir aber gerne der Website ein neues Design verpassen wollen — sofern Deine Zeit das zuldsst.

Was Du mitbringen musstest:

* Ca. 1/2 Stunde Zeit pro Monat (plus ggf. einmaliger Aufwand flr das neue Design)

» /uverlassigkeit

» Entsprechendes Hintergrundwissen

ZURUCK



OFFENTLICHKEITSARBEIT

Webshops &

Du mochtest uns aktiv unterstiitzen und kannst Dir vorstellen, Dich um die Organisation unserer zwei
Webshops zu kimmern? Aber keine Sorge, die Abwicklung wird von den beiden externen Partnern

tUbernommen - vielmehr fungierst Du als Ansprechpartner/in bei Ruckfragen zu Ablaufen und dem
Sortiment.

Was Du mitbringen musstest:
» Ca. 1/2 Stunde Zeit pro Monat
« Kommunikatives Talent

« Spal3 an der Organisation
ZURUCK



OFFENTLICHKEITSARBEIT

Fotograf/in &

Du kannst mit dem Fotoapparat gut umgehen und hast Spal3 daran, Teamfotos etc. fir die Website
und die Social Media Kanéle zu schieB3en? Dann bist Du die richtige Person flr diese Aufgabe.

Was Du mitbringen musstest:
* Ca. 4-6 Stunden Zeit pro Jahr (wenige Termine)
« Spal3 an der Fotografie

* Entsprechendes Equipment

ZURUCK



OFFENTLICHKEITSARBEIT

Hallenheft X

Das Hallenheft ist ein wichtiger Baustein fur die Sponsorenakqguise und ist zudem sehr beliebt bei
allen Mitgliedern. Im Team gestaltet |hr das digitale Hallenheft und organisiert Teamfotos und Content
zu den Teams.

Was Du mitbringen musstest:

* Ca. 6 Stunden Zeit pro Jahr (plus ggf. Mehraufwand durch ein neues Design)
« Teamfahigkeit

» Spald an der Gestaltung

ZURUCK



ORGANISATION

Organisation Textilien ()

Die Beschaffung von Trikots erfolgt zentral und wird sehr zuverlassig erledigt (DANKE, liebe
Schnatter). Aber einmal im Jahr missen wir uns einen Uberblick verschaffen, wie viele Trikots ersetzt
werden missen und da kommst Du ins Spiel. Du gehst auf die Teams zu und fragst den Bedarf ab.

Was Du mitbringen musstest:
» Ca. 4 Stunden Zeit pro Jahr
» /uverlassigkeit

» Spal3 an der Kommunikation mit den Teams

ZURUCK



ORGANISATION

Organisation Equipment )

Equipment wie z.B. Therabdnder oder andere Hilfsmittel sind ein Baustein flr ein zielgerichtetes
Training. Daher misstest Du dir regelmaBig einen Uberblick tiber den Bedarf verschaffen und die
Beschaffung organisieren.

Was Du mitbringen musstest:
» Ca. 1/2 Stunde Zeit pro Monat
» /uverlassigkeit

« Spal3 an der Kommunikation mit den Trainerinnen und Trainern

ZURUCK



ORGANISATION

Uberarbeitung Hallenverkaufssortiment %
Belegte Semmeln, Kaffee und Kuchen findest Du zu langweilig flir den Hallenverkauf?

Dann Uberarbeite mit uns vor Saisonbeginn das Sortiment und lass uns gemeinsam Uber neue ldeen
fir den Hallenverkauf nachdenken!

Was Du mitbringen musstest:

» Ca. 4 Stunden Zeit pro Jahr

» Kreativitat bei der Ideengenerierung
« Ein gutes Gefuhl fir Umsetzbarkeit

ZURUCK



SPORTLICHE BELANGE

Sportliche Leitung Erwachsenenteams ()

Handball ist Teamwork und auch hier méchten wir ein motiviertes Team aufbauen, welches die Faden
bei den Erwachsenenteams zusammenhalt. Das Team kiimmert sich um die Verzahnung der
Erwachsenenteams und der A-Jugenden - fur mehr Miteinander im Verein und eine stimmige

sportliche Perspektive.

Was Du mitbringen musstest:

» Ca. 1/2 Stunde Zeit pro Monat
» Teamfahigkeit

« Sportliche Expertise
ZURUCK



SPIELBETRIEB

Schulung Kampfgericht %

Du hast bereits Erfahrung als Zeithehmer und Sekretar und Lust, deine Erfahrung und dein Wissen
weiterzugeben?

Dann organisier mit uns eine kleine Schulung vor Saisonbeginn, in der du allen Interessierten einen
kurzen Uberblick tiber die Bedienung der Hallenuhr und NuScore gibst!

Was Du mitbringen musstest:
« Ca. 2 Stunden Zeit pro Jahr
» Lust, anderen die Angst vor der Aufgabe zu nehmen

» Erklarungsgeschick ZURUCK



SPORTLICHE BELANGE

Organisation Freizeitturniere fiir die Jugend )

Auch auf3erhalb der Saison soll der Handball-Spal3 nicht zu kurz kommen! Daher mdchten wir unseren
Jugendlichen besonders im Sommer die Moéglichkeit geben, an tollen Turnieren teilzunehmen,
idealerweise gleich mit mehreren Mannschaften, um das Zusammengehaérigkeitsgefihl zu starken.
Daher verschaffst Du dir einen Uberblick (iber mogliche Turniere, An- und Abreisemdglichkeiten,
moglicherweise Ubernachtungsoptionen und unterstiitzt die Trainer in der Umsetzung durch
Anpassen bestehender Listen und Formulare.

Was Du mitbringen musstest:
« Ca. 6 Stunden Zeit pro Jahr
» /uverlassigkeit

« Spal} an der Kommunikation mit den Trainerinnen und Trainern ZURUCK



SPIELBETRIEB

Aus- und Fortbildungen %

Der Bayerische Handball-Verband und andere Organisationen wie der BLSV bieten eine Unmenge von
Aus- und Fortbildungen an. Wir suchen eine engagierte Person, die Lust hat, sich regelmaf3ig einen
Uberblick tiber das Angebot zu verschaffen. Ziel ist es, unsere Trainer/innen auf dem Laufenden zu
halten und sie dann ggf. anzumelden.

Was Du mitbringen musstest:
« Ca. 1/2 Stunde im Monat
» Organisationstalent

* Freude daran, Infos weiterzugeben
ZURUCK



SPIELBETRIEB

Organisation Ferien-Camps &

Feriencamps bieten Kindern und Jugendlichen eine tolle Mdglichkeit, spielerisch ihre Fahigkeiten zu
verbessern und gleichzeitig eine unvergessliche Ferienzeit zu erleben. Wenn Du Lust hast im Team
abwechslungsreiche Feriencamps zu organisieren, dann bist Du hier genau richtig. Das Beste: um die
sportlichen Inhalte kimmern sich externe Referenten wie z.B. vom Handballcampus Mdnchen.

Was Du mitbringen musstest:
« Ca. 6 Stunden Zeit pro Jahr
» Organisationstalent & Teamfahigkeit

« Spal3 an der Kommunikation
ZURUCK



EINMALIGE
PROJEK




VEREINSLEBEN

Aufbau eines Alumni-Netzwerkes &

Du findest es auch so schade, wenn nach dem Ende der Aktiven-Karriere die Wege sich trennen und
man nach und nach den Kontakt verliert?

Dann hilf uns dabei, ein Alumni Netzwerk aufzubauen!

Was Du mitbringen musstest:

« Einmaliges Projekt, aber mehr als 6 Stunden Zeit pro Jahr
» Lust, ein Konzept flr ein Alumni Netzwerk aufzubauen

« Kreativitat und Freude am Austausch mit anderen

ZURUCK



OFFENTLICHKEITSARBEIT

Social Media Konzeptentwicklung ()

Du bist Social Media Profi oder willst es werden? Dann entwickle doch gern eine Strategie fur unsere
Social Media Kanéle mit uns und hilf uns bei der Umsetzung!

Was Du mitbringen musstest:

» Einmaliges Projekt, aber mehr als 6 Stunden pro Jahr. Der Zeitaufwand hangt stark von den
Vorkenntnissen ab.

« Kenntnisse von der Materie oder Bock, dich reinzufuchsen.

» Spald daran, den Teams bei der Umsetzung Hilfestellung zu geben

ZURUCK



SPORTLICHE BELANGE

Konzept Jugendarbeit )

Fest steht, dass die Jugendarbeit bei uns an erster Stelle steht. Nun wollen wir im Team zusammen
erarbeiten, welche Weichen flr die Zukunft gestellt werden missen, um ein optimales Umfeld flr die
Jugendarbeit gewéhrleisten zu kdnnen.

Was Du mitbringen musstest:
» Einmaliges Projekt, aber mehr als 6 Stunden Zeit pro Jahr
« Teamfahigkeit

« Sportliche Expertise

ZURUCK



SPIELBETRIEB

Projekt ,Harz* ()

Fur ambitionierte Jugendarbeit bendtigen wir Trainings- und Spielmdéglichkeiten, in denen Haftmittel
verwendet werden durfen. Das ist in unserer angestammten Halle am Bauhausplatz leider nicht der
Fall. Erarbeite mit uns und dem BHV, welche Optionen uns zur Verfigung stehen. Dann wollen wir
gemeinsam den Stein bzw. die Harzdose ins Rollen bringen.

Was Du mitbringen musstest:
» Einmaliges Projekt, aber mehr als 6 Stunden Zeit pro Jahr
 Uberzeugungskraft

« Kommunikative Ausdauer
ZURUCK



CA. 6 STUNDEN IM
MONAT




VEREINSLEBEN

Kommunikation intern ()

Was nutzen die tollsten Veranstaltungen wenn niemand etwas davon mitbekommt. Wir mdchten die
interne Kommunikation verbessern und WhatsApp-Communitys zu verschiedenen Themen aufbauen.

Was Du mitbringen musstest:

« /eitund Lust, das einzufiihren. Der Zeitaufwand hangt stark von den Vorkenntnissen ab und der
Lodwenanteil fallt bei der Einfihrung an.

» /uverlassigkeit

« Kenntnisse von der Materie oder Bock, dich reinzufuchsen.

ZURUCK



VEREINSLEBEN

Ehrenamtsbeauftragte/r €%

Die neu geschaffene Position ist in unseren Augen sehr wichtig. Wir suchen immer Personen, die sich
bei uns in der Abteilung engagieren. Und hier kommst Du ins Spiel. Deine Aufgabe besteht darin,
Eltern, Aktive oder externe Personen anzusprechen, ob sie sich nicht eine ehrenamtliche Tatigkeit
vorstellen konnen. Wir stellen im Rahmen der Ehrenamtspauschale auch eine Vergltung in Aussicht.

Was Du mitbringen musstest:
« Ca.4 Stunden Zeit pro Monat
« Uberzeugungskraft & Zuverlassigkeit

» Lust auf Menschen zuzugehen
ZURUCK



VEREINSLEBEN

Damenwartin =~

Du bist das Sprachrohr der aktiven Spielerinnen im Erwachsenenbereich und hast fir die Bedirfnisse
und Anliegen immer ein offenes Ohr. Du nimmst an den Abteilungsmeetings teil.

Was Du mitbringen musstest:
« Ca. 2 Stunden Zeit pro Monat
« Uberzeugungskraft & Zuverlassigkeit

« Sportliche Expertise

ZURUCK



VEREINSLEBEN

NEU! Teamvertreter/in &

Unsere Trainer/innen wollen wir weitestgehend von administrativen Tatigkeiten befreien. Daher
schlagen wir vor, dass fur jedes Team ein/e Organisator/in benannt wird. Du unterstitzt im Hintergrund
bei der Teambetreuung und nimmst einmal im Quartal an den Abteilungsmeetings teil.

Ein Was Du mitbringen musstest:
» Ca.4 Stunden Zeit pro Monat
» /uverlassigkeit

« Spal3 an den Organisationsaufgaben rund um das Team

ZURUCK



OFFENTLICHKEITSARBEIT

Sponsoring &

Du liebst es Menschen und Unternehmen flr den besten Verein der Welt zu begeistern? Dann suchen
wir genau Dich! Du akquirierst mit Charme, Ausdauer und einem Naschen fur Win-Win-Situationen
Sponsoren und fungierst als Ansprechpartnerin oder Ansprechpartner rund um die Thematik
Sponsoring.

Was Du mitbringen musstest:
« Ca.4 Stunden Zeit pro Monat
 Uberzeugungskraft & kommunikatives Talent

» Lust auf Menschen zuzugehen
ZURUCK



ORGANISATION

Schrénke in der Halle am Bauhausplatz %

Du hast ein Auge auf die Schranke in der Halle und sorgst fir ein passendes Organisationssystem.

Was Du mitbringen musstest:
« Ca. 2 Stunden Zeit pro Monat

» Organisationstalent

» Keine Hemmungen, die Teams anzusprechen, die es mit der Ordnung nicht so genau hehmen

ZURUCK



ORGANISATION

Kassier/fin )

Dieses Amt wird im Rahmen der Abteilungsversammlungen gewahlt und zahlt zu den wichtigsten in
der Abteilung. Momentan wird es hervorragend von Brigitte ausgefullt, die aber Ende 2026 das Amt
abgeben wird. Wir wollen jetzt schon die Nachfolge regeln, damit eine stressfreie Einarbeitung und
Ubergabe gewéhrleistet werden kann.

Was Du mitbringen musstest:
« Ca.4 Stunden Zeit pro Monat
» /uverlassigkeit

o Affinitdt zu der Thematik
ZURUCK



SPORTLICHE BELANGE

Schiedsrichter/innen €{)

Ohne sie lauft kein Spiel und wir brauchen dringend Verstarkung! Neben spannenden Einsatzen auf

der Platte winken Dir Wertschatzung und echte Teamarbeit, persdnliche Weiterentwicklung und eine
Aufwandsentschadigung. Und ganz ehrlich: wenn wir keine Schiris stellen, zahlen wir Strafe. Also hilf
uns — und dem Sport, den Du liebst.

Was Du mitbringen musstest:

» Der Aufwand ist davon abhangig, wie oft Du ein Spiel leiten mdchtest. Du kannst jedes Wochenende
in der Halle verbringen, einmal im Monat pfeifen oder 6x im Jahr.

 Uberzeugungskraft

« Kommunikatives Talent



SPIELBETRIEB

Betreuer fir Trainer/in &

Du hast Lust, dich im Handball mehr einzubringen, ohne gleich ein Team zu coachen? Du kannst gut
mit Menschen umgehen und hast ein offenes Ohr flr sie? Dann bist Du pradestiniert flr unser
Traineramt — fr Trainer/innen. Es erwartet Dich ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet, von
fachlichen bis hin zu zwischenmenschlichen Themen.

Was Du mitbringen musstest:
« Ca. 1 Stunden Zeit pro Woche
» Erklarungsgeschick

« Sportliche Expertise
ZURUCK



CA. 4 STUNDEN IN
DER WC




SPORTLICHE BELANGE

(Jugend-)Trainer/in €

Du hast Spal3 daran, eine Mannschaft als Team weiterzuentwickeln? Du bist interessiert, dich selbst
und andere handballerisch weiterzuentwickeln und kannst gut mit Menschen umgehen?

Dann ist doch das Traineramt wie geschaffen flr dich! Auch Co-Trainer als Einstiegspunkt fir
Unerfahrene sind immer herzlich willkommen!

Was Du mitbringen musstest:
* Ca. 4 Stunden Zeit pro Woche
» /uverlassigkeit

o Affinitat Th tik )
Initat zu der Themati 7ZURUCK



SPORTLICHE BELANGE

Schiedsrichter/innen €{)

Ohne sie lauft kein Spiel und wir brauchen dringend Verstarkung! Neben spannenden Einsatzen auf

der Platte winken Dir Wertschatzung und echte Teamarbeit, persdnliche Weiterentwicklung und eine
Aufwandsentschadigung. Und ganz ehrlich: wenn wir keine Schiris stellen, zahlen wir Strafe. Also hilf
uns — und dem Sport, den Du liebst.

Was Du mitbringen musstest:

* Der Aufwand reicht von 10 Stunden im Jahr bis hin zu 4 Stunden Zeit pro Woche. Je nachdem wie
oft Du ein Spiel leiten mdchtest.

 Uberzeugungskraft

« Kommunikatives Talent i
ZURUCK
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